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El 2020, lejos de ser el afo 20/20
gue todos esperabamos que fuera ha
resultado ser un afo lleno de retos
y dificultades, un afo que nos ha
puesto al limite, que nos ha obligado a
enfrentar nuestros miedos, a ejercitar
el autocontrol, la automotivacion vy la
capacidad de trabajo auténomo.

Hemos entendido, por ejemplo, la
importancia de reinventarnos y salir de
nuestra zona de confort, continuamente
hemos entendido también cuan
creativos y resilientes podemos ser
las personas y las instituciones. El
confinamiento nos ha ensefado la
importancia de la digitalizacion y el uso
de las tecnologias de la informacion
y comunicaciones, la tele salud, la
educacion y el bienestar estudiantil en
linea. Aprendizajes importantes que
permitieron la supervivencia de nuestras
instituciones para poder seguir sirviendo
a la sociedad.

Y es en medio de este contexto que
CEDIA ha llegado a la mayoria de edad;
el pasado mes de septiembre CEDIA
cumplié 18 anos.

La concepcion de CEDIA la debemos
a Marcelo Jaramillo y Enrique Pelaez,
quienes, junto a otros 7 rectores,
entendieron hace mucho tiempo la
importancia del trabajo en equipo, como
pilar fundamental para el desarrollo
de una sociedad; pero también a Luis
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Miguel, Silvio, Modesto, Moisés, Fabian,
Galo, Nicolay, Carlos vy Villie, presidentes
y directores ejecutivos de CEDIA, que
en su momento supieron y han sabido
dar continuidad a este maravilloso reto
creativo.

Todos los dias asisto con ilusidn y veo a
CEDIA afrontar nuevos retos con coraje
y determinacion, alegrandose por sus
logros en beneficio de la comunidad
que confia en ella, pero manteniendo
la humildad que la lleva a ser critica
con sus acciones y aprender de sus
errores, alejdndose de la comodidad vy
el conformismo, buscando reinventarse,
innovando y emprendiendo en nuevos
caminos que beneficien a todos aquellos
para quienes trabajamos y son nuestra
razon de existir.

Ahora, CEDIA muestra sus frutos en
los logros y servicios que brinda a sus
miembros. Es asi que, gracias al equipo
técnico hoy contamos con:

e Mas de 6500 Km de fibra
Optica gestionados por nuestra
institucion y 277 sedes académicas
interconectadas.

e 44 universidades, 12 institutos
tecnologicos y 36 colegios. El
875% de la poblacion estudiantil
universitaria  del  Ecuador,  se
beneficia de los servicios de CEDIA.
 El centro de atencion a incidentes

informaticos (CSIRT) mas activo del
Ecuador, certificado FIRST a nivel
internacional.

e [a nube de servicios académicos
mas importante de Latinoameérica.

e El supercomputador mas potente
del Ecuador a servicio de la
academia.

* Repositorios académicos entre los
que se cuentan:

- La (RRAAE), que hace visible la
produccion cientifica ecuatoriana a
nivel regional y mundiial.

-(REDI) que visibiliza las redes de
colaboracion de los investigadores
ecuatorianos.

-(RETEC) que acerca la oferta de
servicios de nuestras instituciones a
la industria.

e Mas de 4500 puntos de acceso
con EDUROAM, que facilitan
la  movilidad de investigadores
docentes y estudiantes a nivel
nacional e internacional.

* Acceso a servicios federados a mas
de 100 instituciones, garantizando la
autenticidad de los usuarios como
miembros de las instituciones que
los proveen.

Y esto es tan solo parte de un portafolio
de mas de 250 servicios y productos
tecnoldgicos, empaquetados o bajo
demanda, que benefician a nuestra
comunidad y la sociedad en general.

CEDIA da frutos, gracias al equipo de
investigacion hoy contamos con:

e Un completo programa
de servicios que apoyan a la
investigacion cientifica ecuatoriana
a todos los niveles, desde novatos
a expertos. Mas de 180 proyectos
[+D+i adjudicados y gestionados.

e Financiamiento a mas del 25%
de los investigadores del sistema
nacional, mas de 2K USD al afo
invertidos en investigacion.

e Un banco de pares revisores
internacionales conformado por
mas de 1000 PhD en todas las dreas
tematicas, quienes revisan mas de
400 proyectos en convocatorias
de CEDIA y de sus miembros cada
ano.

e £l programa de tele salud
TELEMED, que incluye la
participacion en proyectos y redes
tematicas como son ECHO, la Red
Universitaria Latinoamericana de
Telemedicina (RUTE-AL) y la Red
Iberoamericana de Salud Digital
(RISAD).

e El proyecto ECHO por si solo,
integra @ mas de 40 paises, y
provee capacitacion a médicos,
enfermeras, en mdas de 150
subcentros de salud en el Ecuador,
en dreas temadticas que incluyen:

Diabetes, Endocrinologia,
Hipertension, Ginecologia 3%
Obstetricia.

e La plataforma teleasistencia.ec,
a través de la cual se ha atendido
de manera gratuita a mas de
9000 ecuatorianos durante la
pandemia, con apoyo de médicos
y profesionales de las instituciones
miembros de CEDIA, en dreas tales
como. Orientacion médica, Apoyo
psicoldgico, Guia  nutricional,
Tele-rehabilitacion,  Estimulacion
temprana, Consulta legal y Apoyo
al emprendimiento.

e £/ congreso TICEC, indexado
a Scopus desde 2018, cuya 8va.
Edicion hemos vivido a finales
de noviembre, que juntd a mas
de 600 alumnos, profesores,
investigadores, técnicos 3%
profesionales en el area de TIC.
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e Y capacidad de gestion
de fondos internacionales
incluyendo: La  Cooperacion
Alemana (GIZ), La universidad
de Shiffield en Alemania, y la
Fundacion Rufford de Inglaterra.

En conjunto estos programas han

permitido una importantisima
internacionalizacién de nuestro sistema
universitario: 300 publicaciones

cientificas internacionales de alto
nivel, investigadores de 10 paises
participando en nuestros programas
CEPRA, contribuciones de 20 paises en
el programa cientifico de TICEC y mas
de 40 investigadores financiados por
CEDIA para presentar los resultados
de su investigacion en los mas
importantes congresos a nivel mundial,
entre muchos otros logros.

Y CEDIA da frutos, gracias al equipo de
innovacion contamos con:

e Un centro de transferencia
tecnoldgica reconocido por
la Organizacion Mundial de la
Propiedad Intelectual de las
Naciones Unidas.

e Un completo programa de
gestion del conocimiento,
incluyendo una red internacional
de especialistas en propiedad
intelectual, métodos de valoracion
propios 'y financiamiento para
registros de patentes a través del
Fondo Registra.

e Capacidad para gestionar
convocatorias  de  innovacion
abierta a nivel nacional. Hemos
administrado mds de 20 eventos
de esta naturaleza.

e Un amplio programa de
vigilancia tecnoldgica, incluyendo
el programa de brigadas de

propiedad intelectual, alianza
estratégica con la plataforma
PatSnap y la primera revista de
vigilancia tecnoldgica del pais, la
revista CONNECT.

e [a capacidad de gestionar el
plan nacional de capacitacion en
propiedad intelectual a pedido de
SENADI.

e £l fondo 1 a 1, el programa de
vinculacion universidad-empresa
mas innovador del pais, que en
esta primera version ha atraido
a 21 empresas invirtiendo mas de
340 mil ddlares y 22 universidades,
para el desarrollo de 22 proyectos
de innovacion empresarial.

* [ a capacidad de gestionar fondos
para proyectos de innovacion
de los institutos de investigacion
publica del Ecuador, a pedido de
SENESCYT, la gestion de fondos
del Hub Centro y de organismos
internacionales incluyendo la GIZ.
En total esta unidad gestiona
fondos por mas de 20,7 millones de
ddlares. Incluyendo el Fondo CIEN,
el capital de riesgo mas importante
del Ecuador, lo que evidencia la
confianza que el sistema nacional
deemprendimiento e innovacion ha
adquirido en CEDIA, convirtiéndola
en la principal articuladora de este
ecosistema.

Y CEDIA da frutos, gracias al equipo
del drea académica:

e CEDIA cuenta con el primer
centro de capacitacion profesional
acreditado en la nueva modalidad
por parte de SETEC, competencia
actualmente asumido por el
ministerio de trabajo.

e [ a capacidad de formar a mas de
10 mil profesionales en los mas de
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250 cursos y Webinars, ejecutados
por la Escuela de Formacion
Continua durante el afio.

e [a capacidad de entrenar en
el uso de recursos bibliograficos
digitales a mas de 15 mil

participantes, miembros de
nuestras instituciones incluyendo,
profesores, estudiantes e
investigadores.

e [ .3 capacidad de gestionar para
la SENESCYT el nodo regional de
la REFERENCIA, proyecto iconico
de acceso abierto al conocimiento,
que da visibilidad a la produccion
cientifica de Latinoameérica.

e [a capacidad de proveer mas
de 25 recursos bibliograficos para
mas de 60 instituciones miembros
Yy ho miembros de CEDIA.

e Proveerrecursosy plataformas de
software que permiten desarrollar
actividades académicas en linea,
incluyendo las herramientas
Wolfram y sus laboratorios
virtuales, que incluyen mas de 17
mil simulaciones en todas las areas
de conocimiento; la herramienta
de e-proctoring SMOWL, y la
plataforma aprendiendo.ec, que
contiene recursos de aprendizaje
gratuito para todos los niveles
académicos.

e £l primer observatorio de
MOOCS en el Ecuador, que permite
evaluar el progreso del sistema de
Educacion Superior, en términos
de material didactico orientado a
la capacitacion en linea.

CEDIA, a través de RedCLARA y en
convenio con sus pares en la regidn
y en Africa, ha internacionalizado sus
servicios, apoyado en la implementacion
de CSIRTs, aprovisionamiento de

campus virtuales para universidades, o
la implantacion de la herramienta YARI
en paises como, México, Guatemala,
Perd, Chile y Mozambique. Con
financiamiento de LACNIC/LACNOC,
CEDIA ha implementado el proyecto
de OpenResolvers en Latinoamérica,
proyecto de ciberseguridad en beneficio
de 33 paises en la regidn. Proximamente,
gracias a una beca de LACNIC en su
programa FRIDA y en colaboracién con
Shadowserver, CEDIA implementard una
Red Latinoamérica de sensores |oT en al
menos 15 paises de la regidn, misma que
beneficiarad no soélo a Latinoamérica y el
Caribe, sino a todo el planeta.

Finalmente, la mas joven de las unidades
de CEDIA, la imprenta digital, a pesar de
la pandemia se encuentra actualmente,
completamente operativa, ofreciendo
a nuestros miembros tirajes cortos
de libros, revistas y folletos, corte y
grabacion laser, Impresion UV, impresion
por sublimacion, troqueladoy fabricacién
de todo tipo de material POP.

Este afo hemos realizado mas de
70 trabajos de impresion digital y
material POP, y mas de 890 trabajos de
diagramacion y disefo grafico, para la
institucion y sus miembros. En conjunto
estos trabajos suman mas de 350 mil
ddlares y nos han generado un ahorro
superior a los 180 mil dodlares.

Para todos quienes laboramos en CEDIA,
estos logros reflejan todo lo que dia a
dia impulsamos con coraje, proactividad
y espiritu de servicio, para aportar al
desarrollo académico, la investigacion, la
innovacion y la transferencia tecnoldgica
del Ecuador.
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Conoce los logros ade

as areas de gestion
de CEDIA

“ Somos la Corporacién que desde hace18 afosaportade maneracontinua
al desarrollo de la investigacion y la educacion a través de la provision
de servicios tecnoldgicos de ultima generacion, las redes nacionales
de investigacion y educacion como CEDIA son fundamentales en los
procesos académicos y cientificos alrededor del mundo.” ”

Ing. Carlos Guzman
CTO - CEDIA

“ El 87.5% de la poblacion estudiantil universitaria del Ecuador, se
beneficia de los servicios de CEDIA. ”

Ing. Juan Pablo Carvallo Vega
CEO - CEDIA

14

Tecnologia

]
Academia

INnvestigacion

INnNovacion
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2013

2014

2015

Ampliacion de capacidades de internet y red avanzada
Implementacion de infraestructura de servidores virtuales
Reactivacion y Potenciacion de Cluster HPC

Creacion de MINGA, Federacion Ecuatoriana para Manejo de
Identidad

Implementacion del Mirror de Software Open Source de
CEDIA

Creacion de CSIRT de CEDIA

Implementacion de Cachés de Google en la Red de CEDIA
Potenciacion y Migracion de Plataforma de Servidores al
Data Center de ETAPA

Creacion del Repositorio Ecuatoriano de Investigadores
REDI (https://redi.cedia.edu.ec) tiene como propdsito
brindar informacién sobre autores, publicaciones y areas de
conocimiento de las IES miembros y no miembros de CEDIA

2076

2017

2018

2019

2020

Implementacion de anillo DWDM 10Gbps a nivel nacional
Potenciacion de plataforma de servidores virtuales y sus
backups

Lanzamiento de RFI y RFP para licitacion de Red 100G
Incremento de sedes a nivel nacional en un 25%

Suscripcion de contrato con Telconet para laimplementacion
de la red 100G a nivel nacional

Incorporacion de servicio laaS en paquete de red avanzada
Lanzamiento CIO FORUM - UETIC para Directores de Tl

Implementacion salida internacional Protegida a Estados
Unidos

Implementacion de DataCenter propio

Potenciacion de plataforma de nube basada en
hiperconvergencia

Implementacion de plataforma de seguridad perimetral
Clean Pipe

Salida Internacional Protegida (Redundancia en cable
submarino PCCS y SAm-1

Obtencién de Titulo Habilitante de Servicio de Acceso a
Internet

Implementacion del DNS RootServer en la red de CEDIA
Implementacion del proyecto de conectividad Anillo Costa
Intercionalizacion de servicios de tecnologia a Chile

Somos de Metared en Ecuador

Mas de 6500 Km de fibra optica gestionados por nuestra
institucion y 277 sedes académicas interconectadas
Adquisicion de supercomputador mas potente del Ecuador
a servicio de la academia

Creacion de la Red de Recursos tecnoldgicos del Ecuador -
RETEC (https://retec.edu.ec) Portal que facilita la interaccién
entre quienes ofertan productos y servicios tecnoldgicos
con aquellos que los estén buscando

Mas de 4500 puntos de acceso con EDUROAM, que facilitan
la movilidad de investigadores, docentes y estudiantes a
nivel nacional e internacional

Intercionalizacidn de servicios de tecnologia a México



&

AREADE
INVESTIGACION

2009
2013

2014
2016

Lanzamiento del primer programa de fondos concursables
para proyectos - CEPRA |

CEDIA duplica el nimero de propuestas aceptadas en
la convocatoria CEPRA y el nimero de investigadores
trabajando en proyectos de |+D+i

Se inaugura el Primer Congreso Internacional de Tecnologias
de la Informacion y Comunicacion - TICEC

En el periodo de tiempo que comprende 2009-2013 CEDIA
financio a 133 investigadores con un monto de inversion
cercano a los USD 846.594,87

Lanzamiento de la primera convocatoria de fondos
concursables para conseguir la sustentabilidad de proyectos
mediante productos o servicios - Grupos de Trabajo

CEDIA suscribe un convenio colaborativo con ECHO
internacional para la réplica del modelo de tele-consulta en
el Ecuador

2017 -

2018 -

2019

2020 -

Lanzamiento del primer programa de financiamiento de
tutores para investigadores con corta experiencia en el
desarrollo de proyectos de Investigacion, Desarrollo e
innovacion - [+D+i. - Incubadora de proyectos

En el periodo de tiempo del 2014 al 2017 CEDIA financio a
312 investigadores con un monto aproximado de inversion
cercano a los USD 1.523.413,71

Lanzamiento de la primera malla curricular del programa de
capacitaciones Rutas

Lanzamiento del primer programa de financiamiento
para visibilizar el trabajo cientifico de los investigadores
ecuatorianos de alto impacto a nivel mundial - Divulga
Ciencia

Lanzamiento del primer programa de financiamiento
a conferencistas reconocidos internacionalmente para
participar en congresos organizados por instituciones
miembros de CEDIA - Conferencista CEDIA

Creacion del primer servicio para la gestion financiera
profesionalizada de fondos de proyectos con financiamiento
internacional - Administracion de proyectos

CEPRA se fortalece, alcanza su numero maximo de
propuestas recibidas historicamente. En respuesta al trabajo
colaborativo en I+D+idel pais, CEDIA lanza dos convocatorias
seguidas del programa CEPRA

El evento TICEC publica los articulos aceptados en el track
cientifico en una revista indexada a Scopus

CEDIA, ante la situacion mundial desencadenada por el
COVID-19 pone a disposicion de los organismos pertinentes
su contingente tecnoldgico para implementacién de una
plataforma de consulta médica virtual - Teleasistencia Ec
(https://teleasistencia.ec/)

En el periodo de tiempo del 2018 al 2021 CEDIA financio a
546 investigadores con un monto aproximado de inversion
cercano a los USD 2.991.528,53

En total desde la creacion del area de Investigacion de
CEDIA se ha llegado a financiar a 991 investigadores con
un monto aproximado de USD 5.361.537,11



2013
2014

2015

Lanzamiento del Concurso Ecuatoriano de Financiamiento de
Capacitaciones para Investigadores miembros de CEDIA - CECIRA

Investigacion y desarrollo de los Objetos de Aprendizaje (OA)
a través del cual se han apoyado y fortalecido estrategias de
educacion en linea

Creacion de la Metodologia DICREVOA para la creacion, disefo
y evaluacion de los objetos de aprendizaje; en este contexto se
publicé el libro “Disefo, Creacidon y Evaluacion de Objetos de
Aprendizaje. Metodologia DICREVOA 2.0”

Creacion de la Escuela Superior de Redes (ESR) con el apoyo de la
Escuela Superior de Redes de la RNP de Brasil, como una unidad de
servicios académicos de CEDIA

Creacion de la plataforma Red de Repositorio de Acceso Abierto
del Ecuador-RRAAE, (http:/www.rraae.org.ec/), es el buscador
nacional que integra los repositorios institucionales y revistas
digitales de las instituciones ecuatorianas

Firmamos el convenio para el proyecto La Referencia, entre la
SENESCYT y CEDIA. El objetivo es dar visibilidad a la produccion
cientifica generada en las Instituciones de Educacion Superior y de
investigacion cientifica del pais

Se gestiona eficazmente con proveedores de recursos bibliograficos
anivel nacional e internacional, mediante negociaciones consorciales
para permitir el acceso a estudiantes, docentes e investigadores a
informacion académica cientifica

2016

2018

LOIN,

2020

Se firma el contrato con Wolfram para investigadores, educadores
y estudiantes Miembros de nuestra Corporacion

Creacion del Repositorio de Objetos de Aprendizaje - ROA
(https://roa.cedia.edu.ec/), en donde se encuentran los recursos
educativos bajo el paradigma de objetos de aprendizaje de acceso
para nuestros miembros

Creacion de la plataforma MOOCS (https://educacionvirtual.cedia.
edu.ec/) para el desarrollo de cursos abiertos masivos en linea
Creacion del concurso Innova OA para incentivar la creacion
de objetos de aprendizaje por parte de la comunidad cientifica
y académica del pais y propiciar el uso de estos materiales
educativos digitales en las actividades docentes

Creacion de La Escuela de Formacion Continua - EFC, que
promueve el desarrollo de las capacidades de profesionales y la
difusion del conocimiento, con una oferta académica innovadora
La Escuela de Formacion Continua es calificada por la Secretaria
Técnica Nacional de Cualificaciones Profesionales del Ecuador
como Operador de Capacitacion

Somos acreditados como Cisco Networking Academy en el
Ecuador, asi como Academia Fortinet con un programa de
formacion en habilidades de Tl y Redes orientado a la formacion
de docentes y administrativos de las instituciones miembros, la
misma que se encuentra vigente hasta la fecha

La EFC apoya a las instituciones a identificar las necesidades de
capacitacion e implementar indicadores de seguimiento que nos
permitan medir el aprendizaje al inicio, durante y al finalizar los
procesos de formacion académica de las empresas e instituciones

Escuela de Formacion Continua de CEDIA ha capacitado un total
de 8.375 estudiantes con mas de 114 eventos académicos entre
cursos y webinars con capacitaciones en 14 dreas tematicas y 64
cursos ejecutados

CEDIA continlda gestionando la adquisicion de recursos
bibliograficos y herramientas cientificas, atendiendo a 62
instituciones

Creacion de la plataforma aprendiendo.ec como apoyo para
docentes y estudiantes para el desarrollo de sus clases virtuales
con simulaciones y accesos a recursos académicos gratuitos.
Desde que inicio la pandemia por el COVID-19 el drea académica
de CEDIA ha capacitado hasta la fecha un total de 12.538
bibliotecarios, docentes/investigadores, estudiantes, publico
en general; con mas de 50 eventos académicos entre cursos y
webinars en diferentes dareas tematicas que aportan al desarrollo
de la comunidad académica ecuatoriana
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AREA DE
INNOVACION

2018

Nace el area de Innovacidon y Transferencia Tecnoldgica, una
unidad naciente dedicada a las actividades de fomento a la
innovacion, emprendimiento, vinculacién y transferencia de
tecnologia dentro del ecosistema de innovacion del pais
Creacién del “PACTO POR LA INNOVACION”, en el mismo se
logrd vincular con 21 instituciones publicas, privadas, ONGs
y entidades afines

Acreditacion de CEDIA como “OPERADORES DE
INNOVACION” por parte de la SENESCYT

Acreditacion de CEDIA como “Centro de Apoyo a la
Tecnologia e Innovacion” (CATI) por parte de la Organizacion
Mundial de Propiedad Intelectual (OMPI)

2019

2020

En los eventos de Fomento a la Cultura organizados por
ITT, se contd con la participacion de mas de 1200 personas
provenientes del sector publico, privado, academia y
emprendedores de mas de 15 provincias del Ecuador

Se crean con éxito los servicios: Brigadas Connect de
Propiedad Intelectual, Red de Expertos de Gestion de
Conocimiento, Revista CONNECT, Plan Nacional de
Capacitacion Propiedad Intelectual (en alianza con SENADI),
Vigilancia Tecnoldgica, entre otros

CEDIA, a través de ITT es gestora de los fondos adjudicados
por SENESCYT para el Hub. Este convenio ha sido viabilizado
a inicios del ano 2020, y el monto es de USD 300.000,00
Somos gestores del FONDO CAPITAL DE RIESGO CFN: Este
fondo consiste en un fideicomiso de capital de riesgo de USD
20.000.000,00 para la inversion en proyectos innovadores a
nivel a nacional

Organizacion exitosa de la Semana de la Propiedad
Intelectual con SENADI y la OMP; dentro de este marco
destaca la gran acogida de la primera FERIA NACIONAL DE
INVECIONES, receptando mas de 30 propuestas
Lanzamiento del Fondo 1 a 1, el programa de vinculacion
universidad-empresa mas innovador del pais, que en esta
primera version ha atraido a 21 empresas invirtiendo mas de
340 mil ddlares y 22 universidades, para el desarrollo de 22
proyectos de innovacion empresarial.
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Wilmar Hernandez
Perdomo

Docente-Investigador
Universidad de Las Américas

Coméntenos en breves rasgos sobre
su trabajo investigativo, en qué area
se desenvuelve

Mi Area de Conocimiento es Teoria
de la Sefal y Comunicaciones, donde
trabajo en temas de disefio de
sensores, instrumentacion electrdnica,

electrdnica, procesado de sefal, control
optimo y robusto, matematica aplicada
a la ingenieria y estadistica.

Grosso modo, lo que se intenta hacer
es conocer el comportamiento de
sistemas dinamicos, observar y medir
las variables que rigen la dinamica
de estos, modelar dichos sistemas,
predecir comportamientos de variables
de interés, estimar de manera optima
y robusta dichas variables, filtrar
informacion no deseada, y disefar
sistemas de control 6ptimo y robusto
qgque gobiernen el desempeio de
sistemas dindmicos garantizando cierto
nivel de rechazo a perturbaciones
estructuradas y no estructuradas.




Al ser un referente en la actualidad
debido a su amplia trayectoria en
el area de la investigacion cientifica
éCémo ve usted este proceso,
considera que se han hecho avances
por brindarainvestigadoresy docentes
universitarios espacios y opciones para
el desarrollo de la ciencia, tecnologia e
innovacién en el pais?

Veo este proceso como algo que nos
permite interactuar con el mundo que
nosrodeay transformarlo en algo mejor,
en algo que ni siquiera habia existido
antes. Lo veo como el camino a seguir
paramejorar el bienestar de la sociedad,
para construir el futuro que todos
deseamos, erradicar enfermedades vy
garantizar esa educacién de calidad:
creadora, constructiva, critica,
innovadora, adaptativa, formadora
de valores, orientada a la solucion de
problemas con una visidon cientifica
e incansable buscadora de la verdad
detras de todo lo que hacemos.

En este sentido, considero que en
Ecuador se han hecho innumerables
avances entorno a la investigacion
cientifica. Pienso que el concepto
de investigacion cientifica ha sido
absorbido por muchas universidades
hasta tal punto de que, en la actualidad,
no se concibe una universidad de
calidad sino tiene buenos resultados de
investigacion cientifica. En las mejores
universidades de Ecuador la docencia
y la investigacion van de la mano. En tal
sentido, me gustaria aprovechar este
espacio para reconocer la labor que
hacer la Universidad de Las Américas
- UDLA (Quito, Ecuador) entorno a la
investigacion.

Sin embargo, algo que siempre he
admirado mucho de Ecuador es

qgue la investigacidon no es soélo un
problema de universidades, sino que
también organizaciones tales como
CEDIA (Corporacion Ecuatoriana
para el Desarrollo de la Investigacion
y la Academia), Red Nacional de
Investigacion y Educacion Ecuatoriana
- RNIE, han llevado este concepto a
otro nivel. CEDIA nos permite, como
investigadores, contar con un espacio
a nivel nacional donde podemos
enviar propuestas de proyectos de
investigacion en el fascinante mundo de
las TICs (Tecnologias de la Informacion
y Comunicaciones) y, de ser aceptados,
poder desarrollar dichos proyectos
competitivos con fondos externos
destinados a las mejores propuestas de
proyectos de investigacion de Ecuador
en TICs. Por lo que, ser ganador de un
proyecto de investigacion de CEDIA
es todo un mérito y orgullo tanto para
el equipo investigador como para su
universidad y Ecuador.

Lo dicho anteriormente, pone de
manifiesto el papel relevante que juega
CEDIA en la actualidad en cuanto a
brindar a investigadores y docentes
universitarios espacios y opciones para
el desarrollo de la ciencia, tecnologia e
innovacion en el pais. Desde mi punto
de vista, CEDIA es un gran ejemplo a
seguir.

En el contexto actual (crisis econdmica
y pandemia mundial) éCémo considera
usted que estas situaciones afectaron a
la investigacion y desarrollo cientifico
en el Ecuador, o, por lo contrario,
considera que sirviéo de plataforma
para la generacién de resultados y
proyectos cientificos ecuatorianos?

Pienso que las crisis sacan a flote
lo mejor de cada uno, las ganas de
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darlo todo por resolver problemas
de la sociedad, por ayudar al vecino,
al que mas lo necesita, al que se esta
formando y al que pensaba que vya
habia terminado y que se ha dado
cuenta que hay que volver a empezar.
Las crisis representan oportunidades
para mejorar, no so6lo desde el punto
de vista cientifico sino también como
seres humanos. Por tanto, desde mi
punto de vista, la crisis econdmica
y la pandemia mundial han servido
de plataforma para la generacidon de
resultados y proyectos cientificos
ecuatorianos. Un ejemplo de esto es
que las convocatorias de proyectos de
investigacion de CEDIA, tales como los
proyectos CEPRA, cada afo cuentan
con mas propuestas de proyectos y este
ano la participacion ha sido destacada.
Ademas, congresos tales como TICEC
2020, el congreso ecuatoriano mas
importante de las TICs, han crecido en
términos de contribucion cientifica al
desarrollo del pais.

Con mucho agrado le comentamos que
CEDIA el pasado mes de septiembre
cumplié 18 afos de creacién y gestion
en el Ecuador éCémo considera usted
que CEDIA ha aportado al desarrollo
cientifico, tecnolégico e innovador
en el Ecuador? Y en breves palabras
¢Qué representa CEDIA para usted y
la comunidad académica?

CEDIA, como organizacion no
gubernamental, corporacion sin
fines de lucro conformada por
universidades e institutos técnicos,
tecnoldgicos y colegios, ha tomado la
bandera de la investigacion cientifica
en TICs en Ecuador, ha transformado
la vision de las TICs por parte de la
sociedad y las ha puesto al servicio

de todos los ciudadanos. CEDIA
forma a profesionales, docentes e
investigadores, tanto en términos de
investigacion como de academia, y nos
exhorta con su ejemplo a dar lo mejor
de nosotros en nombre del desarrollo
cientifico, tecnoldégico e innovador
en el Ecuador. Desde mi punto de
vista, CEDIA representa un ejemplo
a seguir, tanto a nivel nacional como
internacional, en cuanto al fomento y a
la gestion de la investigacion cientifica
en un pais.

Para finalizar podria enviar un mensaje
motivacional a la comunidad cientifica
ecuatoriana.

Las crisis van y vienen, a veces creadas
por el ser humano y otras veces
creadas por fendmenos naturales,
pero también representan buenas
oportunidades 'y ocasiones para
sacar lo mejor de nosotros como
seres humanos, comprometidos con
la sociedad y transformadores de la
misma. Por tanto, hagamos de nuestra
actitud cada dia un espejo que refleje
la grandeza de nuestro interior y que
nuestro enfoque cientifico y humano
a la soluciéon de problemas sea la
respuesta que de nosotros espera la
sociedad. iLes deseo éxitos y que viva
Ecuador!
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Nuevo hito para CEDIA v |a
comunidad tecnologica e
Nnvestigativa del Ecuador

CEDIA adquiere
SUPERCOMPUTADOR
oara uso de la comunidad

academica

La Corporacion Ecuatoriana para el
Desarrollo de la Investigacién y la
Academia - CEDIA tiene el agrado de
comunicar a todas sus instituciones
miembros y al publico en general, que
ha alcanzado uno de sus hitos mas
importantes como lo es, la adquisicion
del Supercomputador de CEDIA.

El pasado 2 de septiembre del
2020, en el marco de la Conferencia
Internacional de Computacién de Alto
Rendimiento - CARLA 2020 (The Latin
America High Performance Computing
Conference), se realizd el lanzamiento
oficial de la Red Ecuatoriana de
Supercomputacién, asi como la
inauguracion del Supercomputador
adquirido por CEDIA.

La adquisicion de este equipo
especializado en inteligencia artificial
marca un hito sin precedentes en la

historia de nuestro pais, fomentando
el progreso cientifico-tecnoldgico,
contribuyendo y acelerando el
desarrollo de las tecnologias e
innovaciones. Ademas, realizaremos el
lanzamiento de la Red Ecuatoriana de
Supercomputacion.

El  equipo NVIDIA DGX Al100
cuenta entre las caracteristicas mas
destacables las siguientes:

Entrenamiento de Deep Learning

Los modelos de IA estan explotando
en complejidad, por lo cual los
investigadores  enfrentan  mayores
desafios referente a la precision en el
entrenamiento de estos modelos, por
lo que requieren una gran capacidad
de calculo y escalabilidad.

Inferencia de Deep Learning
El  nuevo equipamiento presenta
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nuevas caracteristicas innovadoras
para optimizar las cargas de trabajo
de inferencia, mayor rendimiento, vy la
capacidad de respuesta para impulsar
la préoxima generacion de productos y
servicios de |A de los investigadores.

High-Performance Computing

Para desbloquear los descubrimientos
de la préoxima generaciéon, los
investigadores buscan simulaciones
para comprender mejor las moléculas
complejas para el descubrimiento
de farmacos, la fisica para nuevas
fuentes potenciales de energia y los
datos atmosféricos para predecir vy
prepararse mejor para los patrones
climaticos extremos, asi como también
toda investigacidon que requiera
procesamiento general.

El equipo viene con Tensor Cores de
doble precisidon, proporcionando el
mayor hito desde la introduccion de la
computacion de doble precisidn en las
GPU para HPC.

Es de esta manera y con todas estas

caracteristicas que CEDIA ofrece
una potencia pico de 5 petaFLOPS
Al (10 petaOPS INT8), con sus multi
instancias de GPU y sus procesadores
de propdsito general.

Adicionalmente, para CEDIA es
importante comunicar a nuestros
investigadores miembros, que
actualmente se encuentran haciendo
uso del suUpercomputador, esto se
logré mediante la migracion de datos
entre nuestros servidores con el nuevo
equipo adquirido. Esto permitird que
nuestras instituciones puedan hacer
uso de la tecnologia ofrecida por
CEDIA de una manera gratuita y eficaz,
siempre con la constante premisa de
ser un aporte para la ciencia, tecnologia
e innovacion en el Ecuador.

Lo invitamos a ver lo que fue el
lanzamiento e inauguracién  del
Supercomputador mediante el
siguiente enlace:

CAMPUS — Revista Informativa de CEDIA
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-Nncuentro Academico

de Emprendimiento e

'nNovacion

La Corporacion Ecuatoriana para el
Desarrollo de la Investigacidon y la
Academia - CEDIA con el objetivo de
impulsar una cultura de innovacion
y generar espacios adecuados de
emprendimiento ha desarrollado
el ENCUENTRO ACADEMICO DE
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION,
evento nacional en donde se compartio
diversas experiencias y preocupaciones
conrespectoalaensefianzadelacatedra
de emprendimiento e innovacion en las
entidades de educacidén superior.

En el 2019, la primera edicion del
Encuentro, se abarcaron tres temas
trascendentales que dieron apertura al
didlogo entre las personas invitadas
tales como: Mallas Curriculares,
Articulacion de ITT y Herramientas

para la docencia. Es asi que con
la exposicion de tres ponentes
internacionales expertos en las areas
mencionadas y a través de un taller
basado en la metodologia Design
Thinking se encontraron retos que
fungieron como insumo para el trabajo
dentro de las universidades.

Como parte de la segunda edicion del
Encuentro, los resultados obtenidos en
2019 dieron lugar a tres temas que se
abordaron en esta ocasion.

Mediante la colaboracion de dos
expositoras expertas en el area y con
experiencia en ecosistemas exitosos
de emprendimiento se brindaron
herramientas para que los invitados
como parte de las Instituciones de
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EducacionSuperiordel Ecuador puedan
proponer a través de la colaboracion
con CEDIA nuevos programas que
contribuyan al emprendimiento e
innovacion dentro del pais.

El evento se desarrolld del 11 al 12
de noviembre del 2020, modalidad
virtual. Dentro del mismo se plantearon
estrategias que pretenden fortalecer el
emprendimiento y la innovaciéon en las
IES ecuatorianas.

Dentro de las estrategias podemos
mencionar:

1. Estrategia Educativa para el
Emprendimiento e Innovacion

2. Perfil del docente y articulacion
de la Innovacion

3. Fondos de oportunidad para el

Emprendimiento
El I Encuentro Académico de
Emprendimiento e Innovacion

contd con reconocidas ponentes
internacionales entre ellas:

Rhonda Sharder, Directora Ejecutiva
del Programa de Emprendimiento,
Berkeley Haas

Rhonda Shrader es la Directora
Ejecutiva del Nodo del Area de la Bahia
de NSF |-Corps, asi como del Programa
de Emprendimiento de Berkeley-Haas.
Como emprendedora, fue miembro del
equipo de Organogenesis, spinout del
MIT, una de las primeras empresas de
medicina regenerativa que cotizan en
bolsa.

Ha fundado como miembro del equipo
en la etapa inicial de nuevas empresas
en biotecnologia, salud conductual,
organizaciones sin fines de lucro,
comercio minorista e inteligencia

artificial. Se desempeind como mentora
durante mucho tiempo del curso Idea
to IPO de UCSF, es asesora activa
del spin-off BrainAid de la NASA vy
recientemente dirigid los equipos
ganadores del Health Tech Forum
Codeathony el San Francisco MedHack
2.0 Hackathon. Obtuvo una licenciatura
en neuropsicologia y estudios pre-
médicos de Harvard y un MBA de
Berkeley-Haas.

Luisa Baldeschi, Senior Partner,
Euroteam Progetti Sas -
Responsable del drea de negocio e
internacionalizacién

Licenciada en Arte por la Phillips
Academy en Andover, Boston MA,
como Becaria Kemper. Licenciada en
Lenguas y Literaturas Extranjeras por
la Universidad de Bolonia, Master en
Politicas Europeas.

De 1992 a 1998 trabajoé en Bruselas en
la oficina de asistencia técnica de la
Unidad de Igualdad de Oportunidades
de la Comisién para el Programa LEI
(Iniciativas de Empleo Local para
Mujeres).

Desde el ano 2000 es miembro de
Euroteam Progetti, donde se ocupa
principalmente de la planificacion vy
formacion paralacreaciéon de empresas,
marketing, gestion de  recursos
humanos e internacionalizacion.

En particular ha desarrollado
habilidades en la gestidon de proyectos
de cooperacidn internacional vy
mentoring.

Si desea conocer mas acerca de CEDIA
y su drea de Innovacidén y Transferencia
Tecnoldgica lo invitamos a ingresar en:

https://www.cedia.edu.ec/es/sobre-
nosotros/innovacion-y-transferencia-
tecnologica
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NICIO
— aan!

Gracias al Programa BELLA, las
operaciones de carga del cable
submarino que permitira la
interconectividad directa a largo plazo
entre Europa y América Latina han
iniciado.

A principios de noviembre de 2020
EllaLink inici6, a bordo del buque lle
de Bréhat, las operaciones de carga
del cable submarino que permitird
la interconectividad directa a largo
plazo entre Europa y América Latina
para satisfacer las necesidades de

las comunidades de | + D en ambos
continentes, gracias al Programa
BELLA financiado por la Unidn
Europea. GEANT, La Red Académica
Europea, realizd una entrevista a
Jérémie  MAILLET (Vicepresidente
de Operaciones Maritimas de Alcatel
Submarine Networks desde enero de
2017 y Director General de ASN Marine
(antes ALDA Marine desde 2015) para
obtener mas informacién sobre el
proceso de carga y los efectos de la
pandemia en esta operacidon especifica.
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éCuantas personas participan en
las operaciones de carga y cuanto
duraran?

La operacidon de carga de un sistema
de cable submarino no solo requiere
mucha mano de obra, sino que también
de una cierta cantidad de personal
calificado en la fabrica, a lo largo de
la linea de carga y a bordo del barco.
Los estibadores y los manipuladores
del cable se ubican en el barco para
asegurar un enrollado preciso del
cable en los tanques y el correcto
almacenamiento de los repetidores
en las pilas. Los ensambladores
y probadores estan involucrados
durante todo el proceso de carga y
toda la operacién es supervisada por
el encargado de carga. Solo en el
barco lle de Bréhat hay actualmente
alrededor de 55 personas, incluido el
representante de EllaLink.

Las operaciones de carga varian
segun la longitud del cable y el
tipo de armadura. El lle de Bréhat
instalara la parte brasilefa del sistema
y la carga estd programada para
demorar alrededor de dos semanas,
incluido el tiempo de aparejo, prueba
y desmontaje. El barco lle de Sein
instalara el resto del sistema EllaLink y
su carga estd programada para tardar
aproximadamente un mes.

éCuando zarpara el barco, dénde se
detendra a continuacién?

El barco lle de Bréhat salid de Calais
(Francia) a mediados de noviembre,

y ya transita hacia Fortaleza (Brasil),
donde realizard labores de despejo
antes de comenzar las actividades de
instalacion.

El lle de Sein partird de Calais en
diciembrey transitard a Sines (Portugal)
donde instalara el extremo en la costa
antes de Navidad.

éCudles son los desafios relacionados
con la pandemia de esta operacién
especifica? éCOmo se esta lidiando
con esto?

Sin duda, la pandemia ha creado una
serie de desafios y limitaciones que
debian abordarse para avanzar y
mantener las operaciones en marcha.
En términos de actividades de
instalaciéon marina, existen reglas vy
controles especificos para minimizar
la probabilidad de que tengamos
COVID en cualguier embarcacion,
como cuarentena y realizacion de
exdmenes de COVID del personal antes
de abordar. Se han establecido algunas
restricciones para limitar el abordaje no
esencial al bugue y, ademas, en algunos
lugares, la duracion de las escalas en el
puerto ha variado.

El COVID también ha impactado en las
actividades de construccidén, pero en
general el avance ha sido considerable
debido principalmente a la dedicacidén
y compromiso del equipo EllaLink que
impulsa el proyecto.

(Por Rossana Norman, GEANT)
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BELLA (Building the Europe Link with Latin America)
es una iniciativa que solucionara las necesidades de
interconexion a largo plazo de las comunidades de
investigacion y educacion europeas y latinoamericanas.

El proyecto garantiza el derecho de uso imprescriptible
(IRU) a largo plazo del espectro sobre un cable submarino
directo entre las dos regiones, e implementara una red de

investigacion y educacion con 100 Gbps de capacidad en
toda América Latina.

BELLA es desarrollado por un Consorcio formado por
las Redes Regionales de Investigacion y Educacion
GEANT (Europa) y RedCLARA (América Latina) y por las
Redes Nacionales de Investigacion y Educacion (RNIE)
de Brasil (RNP), Chile (REUNUA), Colombia (RENATA),
Ecuador(CEDIA), Francia, Alemania, Italia, Portugal y
Espana.
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é¢Como beneficia el proyecto BELLA al
Ecuador?

La infraestructura de redes de
investigacion y educaciéon atraviesa
el mundo, lo que permite el acceso a
contenido y recursos, conecta a las
personas, brinda nuevas experiencias,
fomenta la colaboraciéon y permite
el crecimiento de comunidades
interdisciplinarias. BELLA esunaadicion
significativa a esta infraestructura
global y traerd beneficios a muchos
campos de investigacion, académicos
y estudiantes; por ejemplo:

e Actualizacion gratuita 3%
facilmente  adaptable a /a
evolucion de las necesidades a lo
largo del tiempo.

eServicios colaborativos
avanzados (telemedicina,
computacion en nube, eduroam,
e-learning, etc.

*Una transmision de datos mas
rapida gracias a la reduccion de
la latencia.

eMayor seguridad debido al
enrutamiento directo entre las
regiones.

eMejor conectividad a tarifas
madas competitivas.

*Aplicaciones de apoyo con alto
impacto social.

eCierra la division digital y evita
la fuga de cerebros

cApoya la formacion de
mercados competitivos
mediante una sociedad de la
informacion mas inclusiva.

*Crea mas oportunidades de
cohesion y desarrollo social.
eAcelera la produccion mundial
de ciencia y educacion.

En Ecuador, CEDIA ya tiene habilitadas
las salidas internacionales terrestres via
Tulcan - Ipiales y, marinas via Manta o
Punta Carnero. Unicamente estamos a
la espera de que RedCLARA concluya
los procesos de licitacion para adjudicar
la conectividad por cualquiera de estas
vias.

Topologia de BELLA: A finalizarse
en 2021
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Il Encuetro

METARED
Ecuador




| ENncuentro

METARED
Ecuador

El evento permitid compartir
experiencias, practicas y casos de
éxito del sector Tecnoldégico de las
Instituciones de Educacién Superior
del Ecuador

La Corporacién Ecuatoriana para el
Desarrollo de la Investigacidon y la
Academia - CEDIA en conjunto con
Universia Regién Andina y Metared
Ecuador realizaron el Il Encuentro de
METARED Ecuador.

El mismo es un proyecto colaborativo
apoyado por Universia, que conforma
una red de redes de responsables
de Tecnologia de la Informacién de
Universidades lberoamericanas, tanto
publicas como privadas, y agrupadas
por pais. Es por ello que en alianza con
CEDIAsecredlareddeMetaredEcuador,
con el objetivo de compartir a las
universidades ecuatorianas las mejores

practicas, casos de éxito, y desarrollos
de proyectos colaborativos que apoyen
el proceso de transformacion digital de
las instituciones de educacion superior
de su pais.

Esta nueva jornada  tuvo por
objetivo reunir a los responsables de
Tecnologias de la Informacién y otras
areas afines a la Transformacioén Digital
de las Instituciones de Educacion
Superior ecuatorianas, con la finalidad
de afianzar la colaboracion que se ha
producido entre sus Areas, exponer el
trabajo realizado en este ultimo ano,
asi como generar debates y espacios
de reflexion que permitan proponer
acciones de cooperacion ante la dificil
situacién gque ha traido la pandemia.

Ademads, de presentar los proyectos
internacionales donde las instituciones
ecuatorianas estdn tomando parte
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o pueden participar, tales como
actividades formativas gratuitas,
recursos sobre ciberseguridad
disponibles, informes internacionales,
etc.

El Encuentro contd con la
conferenciante Dra. Estefania Lema
Moreira, Investigadora y experta en
Inteligencia Artificial (IA) aplicada

a procesos educativos. Directora de
Grado de la Universidad Internacional
de Valencia, quien compartid su
conocimiento sobre el “Impacto de la
Inteligencia Artificial en los procesos
de ensefhanza-aprendizaje de las
Instituciones de Educacion Superior.”
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CEDIA rompe
MITOS en la
colaboracion

Universidad
- Empresa




-DIA rompe

MITOS en la
colaboracion
Universidad
- EMpresa

La Corporacidon Ecuatoriana para
el Desarrollo de la Investigacion
y la Academia - CEDIA es la red
académica mas grande del pais, en
la actualidad cuenta con mas de 60
instituciones miembro. CEDIA provee
de servicios tecnoldgicos y recursos
de investigaciéon y formacién a
universidades, institutos tecnoldgicos,
colegios 'y otros espacios de
vinculacion con un amplio portafolio
de servicios.

Con la creacion del drea de Innovacion
y Transferencia Tecnoldgica en 2018,
CEDIA inicia un proceso de vincular a
la academia y a la industria mediante

la creacién de diferentes programas
enfocados en la transferencia de
conocimiento y tecnologia. Es de esta
manera que después del trabajo y
esfuerzogestadoenestetiempo, CEDIA
empieza a cosechar confianza desde
el sector empresarial, y el programa
Fondo 1 a 1 es la prueba de ello, una
convocatoria de financiamiento que
promueve el desarrollo cientifico y
tecnoldgico de una problematica
especifica identificada en una
empresa o institucion. Por cada dolar
gue la empresa privada o publica esté
dispuesta a invertir, CEDIA aporta la
misma cantidad. Logrando mediante
este tipo de iniciativas que se afiance
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la confianza que las Instituciones de
Educacion Superior del pais depositan
en CEDIA.

Estos actores causan hoy un HITO en la
historia del Ecosistema de Innovacion
del Ecuador, pues el FONDO 1 A 1
ha logrado resultados palpables y
concretos en pro de la vinculacidon
y desarrollo conjunto. A través de
esta convocatoria, se recibieron
22 propuestas de colaboracidon
Universidad - Empresa, provenientes
de 14 Instituciones de Educacion
Superior, 21 empresas y en 10 sectores
industriales diferentes (agroindustria,
salud, telecomunicaciones, turismo,
educacion, manufactura, entre
otros.) En estas 22 propuestas
recibidas, las empresas, en su rol de
co - inversionistas, estan dispuestas
a invertir un monto total de USD.
340.000,00

Con estos antecedentes, estd claro
que se desmitifica la incompatibilidad
en la colaboracidén entre la Academia 'y
el Sector Empresarial.

dComo CEDIA rompe mitos en
la colaboracion Universidad -
Empresa?

La mayoria de las  empresas
ecuatorianas acuden a consultoras
internacionales o soluciones de
terceros en busca de tecnologia de
punta y especializada; sus recursos
para generar investigacion e
innovacion no apuntan directamente
a las universidades quienes deberian
ser los proveedores por excelencia de
estos servicios.
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Con el FONDO 1 a 1 se demuestra
que la empresa no busca unicamente
comprar tecnologia, por el contrario,
busca identificar tecnologias que
puedan ser desarrolladas y de
necesidades especificas para las
empresas.

El objetivo de CEDIA al generar el
programa FONDO Ta 1es hacer que las
empresas reduzcan el factor de riesgo
e incertidumbre al contar con un co
inversor en sus proyectos de [+D+i,
convirtiendo a CEDIA en su principal
aliado, ya que cumple los siguientes
roles:

1. COINVERSIONISTA: Esto
quiere decir que por cada dodlar
gue coloca la empresa para
proyectos de [|+D+i, CEDIA
coloca en nombre de la academia
(Universidades) otro dolar.

2. INTERLOCUTOR: La trayectoria
y el accionar de CEDIA hacen
que la institucion comprenda el
idioma que habla la empresa y el
idioma que habla la universidad,
convirtiéndola en un mediador
por excelencia con el principal
objetivo de beneficiar a ambas
partes por igual.

3. OPERADOR: CEDIA cuenta con
amplia experiencia en gestidon
administrativa y seguimiento de
proyectos a través de su Project
Management Office (PMO). En
esta ocasion, parael Fondo1al,la
gestion operativa no tendra costo
para los proyectos adjudicados.

En el primer llamado del programa,
se han recibido por parte de nuestros
miemlbros, propuestas de diversas areas
del conocimiento como: agroindustria,
educacion, telecomunicaciones,
manufactura, servicios publicos,
construccién, automotriz, etc. Todas
proponiendo resolver una problematica
puntual de una empresa especifica.
Dichas propuestas reflejan ya un
trabajo entre las universidades y las
empresas previo a su postulacion.
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El Fondo 1 a 1 no es el Unico
programa de articulacion universidad
- empresa, CEDIA, a través de su
area de Innovacion y Transferencia
Tecnoldgica, trabaja en iniciativas
como: el laboratorio de tendencias
tecnoldgicas, el Encuentro Académico
Nacional de Emprendimiento, Brigadas
de Propiedad intelectual, eventos
de Innovacion abierta, y mas fondos
de inversion; todos estos programas
apuntan a generar un espacio de
confianza mutua entre las partes.

Parte del éxito de esta primera
convocatoria se debe al trabajo
colaborativo conlos diferentes espacios
de Innovacion como incubadoras,
aceleradoras, centros de transferencia
tecnoldgica de nuestros miembros
que actuan como catalizadores de
iniciativas como ésta. Su rol, a mas de
ser un medio de difusion de iniciativas
externas, ha sido identificar y filtrar
los proyectos de I|+D+i, validando su
calidad y su estado de madurez para
recibir la inversion.

En CEDIA nos especializamos en
la identificacion y solucion de las
necesidades especificas de los actores
del ecosistema. Razon por la cual,
reiteramos nuestro compromiso para
el fomento de las actividades de
transferencia efectiva, apostando a
mas del programa Fondo 1 a 1, a otras
iniciativas como: Fondo Registra,
Fondo CIEN, entre otras. De la misma
manera, estos primeros resultados
positivos han generado el interés de
otros fondos o empresas inversionistas
que desean incluso aumentar nuestro
capital, proponiendo a CEDIA ser socio
de sus programas, lo cual permitiria
contar con un mayor flujo de inversion
para financiar mas proyectos en futuras
convocatorias.

CAMPUS — Revista Informativa de CEDIA
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La Corporacion Ecuatoriana para el
Desarrollo de la Investigacion y la
Academia-CEDIAjuntoalaUniversidad
Politécnica Salesiana - UPS llevaron
a cabo este afo la VIl edicion del
Congreso Internacional de Tecnologias
de la Informacion y Comunicacion -
TICEC2020 en modalidad virtual.

Eleventoreunid amasde 500 asistentes
virtuales entre ellos investigadores,
técnicos, docentes, estudiantes vy
profesionales de las areas de la Ciencia
y la Tecnologia.

Se expusieron charlas magistrales con
los siguientes Keynotes Internacionales:

-C 2020

« José Ignacio Latorre - Etica
para Inteligencia Artificial

e Jordi Domingo Pascual - Tracing
Apps for COVID-19. Privacy Issues
e Javier Rubio Loyola - Avances
en la administracion de recursos
de redes mediante herramientas
de inteligencia computacional

e lvan Paudela Cruz-Provisionde
salud basada en valor mediante
mineria de procesos interactiva

e Marco Rosas - Transferencia
Socio-Técnica de la I1+D: Balances
y Perspectivas

e Julio César Garcia - Innovacion
Tecnoldgica Mundial
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Se presentaron convocatorias de
WorkshopsenloT Ciudadesinteligentes,
Industria 4.0 y Ciberseguridad
e Inclusion Laboral. A la vez se
expusieron varias tematicas de talleres
referente a la tematica del Congreso
y se presentaron los resultados de
investigacion de proyectos financiados
por CEDIA CEPRA SPEECH.

Adicionalmente, dentro del marco
del Congreso, se desarrollaron
actividades paralelas de alto interés
para la academia ecuatoriana, eventos
gue reunieron de manera presencial
y virtual a mas de 20 rectores a nivel
nacional.

Es de esta forma que para CEDIA es
gratificante palpar el interés creciente
por fomentar espacios de intercambio
de conocimiento, aprendizaje vy
networking, los mismos que permiten
que docentes, estudiantes, técnicos
y publico en general conozcan sobre
tematicas actuales y de interés.

Para conocer mas sobre el evento
TICEC 2020 invitamos a la comunidad
académica a seguir la pagina web:
https://ticec.cedia.edu.ec/

CAMPUS — Revista Informativa de CEDIA
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La Corporacién Ecuatoriana para el
Desarrollo de la Investigacion y la
Academia - CEDIA cada afio celebra
el compromiso de las Instituciones de
Educacion Superior con la Ciencia,
Tecnologia, Desarrollo e Innovacion
a nivel nacional a través del evento
denominado CEDIA AWARDS.

En esta edicion CEDIA AWARDS
2020 se adaptd al actual entorno y
se presentd a la sociedad académica
ecuatoriana y publico en general en
modalidad presencial y virtual el dia
26 de noviembre 2020 en la ciudad de
Cuenca.

—DIA AWARD

El evento se ha convertido en el
Galardédn mas importante de |la
Academia, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, en la misma se reconoce
la gestion, el esfuerzo y la dedicacion
de Universidades, Institutos, Colegios,
Docentes, Investigadores y Técnicos
miembros de CEDIA por generar y
promover una cultura de desarrollo
Cientifico, Académico y Tecnoldgico en
el Ecuador.

Las categorias y los ganadores de los
CEDIA AWARDS son los siguientes:

66

« CATEGORIA:

MEJOR USO DE SERVICIOS Y
RECURSOS - UNIVERSIDADES
Ganador: Universidad Técnica
de Ambato

« CATEGORIA

MEJOR USO DE SERVICIOS Y
RECURSOS - INSTITUTOS
Ganador: Instituto Vida Nueva

« CATEGORIA

MEJOR USO DE SERVICIOS Y
RECURSOS - COLEGIOS
Ganador: Unidad Educativa
Spellman

« CATEGORIA:

MEJOR INVESTIGADOR 2020
Ganador: Wilmar Hernandez
Perdomo - Universidad de las
Américas

« CATEGORIA:

EMBAJADOR CEDIA
Ganador: Jorge Maldonado -
Universidad de Cuenca

« CATEGORIA COLABORACION:
MEJOR DELEGADO CEDIA
Ganador: César Morales -
Universidad Central del Ecuador

« CATEGORIA:

INSTITUCION DESTACADA
EN USO DE SERVICIOS DE
TECNOLOGIA

Ganador: Universidad Técnica
de Ambato

« CATEGORIA: INSTITUCION
DESTACADA EN USO DE
SERVICIOS DE ACADEMIA
Ganador: Universidad de
Guayaquil

+ CATEGORIA: INSTITUCION
DESTACADA EN USO DE
SERVICIOS DE INVESTIGACION
Ganador: Universidad de las
Fuerzas Armadas - ESPE

+ CATEGORIA: INSTITUCION
DESTACADA EN USO DE
SERVICIOS DE INNOVACION
Ganador: Universidad
Politécnica Salesiana

« CATEGORIA:
DESEMPENO CEDIA
Ganador: Ing. Geovanny
Avendaino - CEDIA

+ CATEGORIA:

DESEMPENO NOVATOS CEDIA
Ganador: Econ. Ana Isabel
Ordoiiez - CEDIA

+ CATEGORIA

AREA DESTACADA CEDIA
Ganador: Innovacién y
Transferencia Tecnoldgica de
CEDIA

Cabe mencionar que para CEDIA es
importante visibilizar el esfuerzo de
sus Instituciones miembros, técnicos
y docentes. Y agradecen su apoyo
constante por promover la innovacion,
la ciencia y la tecnologia en el Ecuador.
Agradecemos nuevamente a Rectores,
Vicerrectores, Docentes, Investigadores
y personal técnico de las instituciones
miembros de CEDIA por hacer de esta
velada, la mas importante premiacion
académica del pais.

Si desea conocer mas acerca de los
CEDIA Awards 2020 lo invitamos a
visitar: https://awards.cedia.edu.ec/
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CEDIA nacid con la intencidn de unir a todas las universidades
ecuatorianas con un mismo fin: el desarrollo del uso de internet como
herramienta para comunicarlas y como plataforma de colaboracion.
Conforme ha pasado el tiempo, el tema se ha ampliado, pero laintencion
ha permanecido, se han ampliado y fortalecido los servicios, pero el
objetivo de unir y potenciar la colaboracidn entre las instituciones que
la forman se ha consolidado como parte de su ejercicio.

En estos 18 afos, la hoy Corporacion Ecuatoriana para el Desarrollo de
la Investigacion y la Academia es fiel a su mision de fomentar, promover
el desarrollo de la investigacion cientifica, la academia y la innovacion;
mediante servicios relacionados a las tecnologias de la informacion.

Estamos felices de compartir la alegria de cumplir un aflo mas de CEDIA,
de la que nos congratulamos pertenecer desde su inicio, y augurarles
muchos afos mas en los que seguramente continuaran contribuyendo
al desarrollo cientifico, tecnoldgico, innovador y académico en Ecuador.

Dr. Santiago Acosta

Rector Universidad Técnica Particular de Loja

Mencionar a la Corporacion Ecuatoriana para el Desarrollo de la
Investigaciéon y la Academia, o hablar de CEDIA, es sin dudas hacer
referencia a la universidad ecuatoriana.

A lo largo de estos 18 afos de trayectoria, CEDIA mas que cobrar
importancia, se ha vuelto imprescindible para que nuestras instituciones
de educacioén superior cumplan su rol transformador de la sociedad. La
universidad gue no investiga, no es una universidad, una universidad
qgue no sale de sus muros institucionales a la comunidad, a resolver
problematicas sociales, no tiene razdn de ser; y es precisamente CEDIA
quien garantiza la calidad de tales aspiraciones.

Han sido 18 afos en los que, coherentes con su Misién, CEDIA ha
garantizado que nuestras instituciones fortalezcan la investigacion,
a través de redes, proyectos, concursos e iniciativas de desarrollo
cientifico que a su vez se han revertido en resultados favorables para el
desarrollo del pais.

Para la Universidad Tecnoldgica Israel, CEDIA representa desarrollo,
representa creatividad, representa solidez en nuestros propodsitos
formativos; a través de los vinculos con CEDIA se gesta nuestro Sistema
de Gestion Estratégica (SIGE) que interrelaciona todos los procesos de
vinculacion, docencia, investigacion y gestion, como cimientos sobre
el cual se yergue nuestro campus virtual, que va solidificAndose cada
vez mas, para dar respuestas a los acuciantes desafios de la educacion
para el Siglo XXI.

Dra. Norma Molina Prendes

Rectora Universidad Tecnoldgica Israel
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“ En el afio 2018, la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena decidié

cambiar el rumbo y pretendid abandonar el camino analdgico para
apegarse al paradigma digital. Fueron duros dias empleados en la
busqueda de proveedores de capacidades de cdmputo y almacenamiento
deinformaciény también deinnumerables entrevistas con representantes
de empresas que prestan ese servicio. Con esta decision sabiamos que
estdbamos empezando a ver un tunel que nos llevara a la meta.

Al conocer la existencia de los servicios de CEDIA, empezamos a ver una
luz al final del tunel y finalmente, después de muchas conversaciones
buscando la mejor solucién, pudimos contratar esos servicios y hoy
nuestra universidad, puede con solvencia y de manera suficiente vencer
el reto de la pandemia y todos los que nos propongamos, porque entre
otras cosas, existe CEDIA.

Esta corporacion, hoy es el principal aliado de la educaciéon superior en
el pais, porgque ha llegado a ser el vehiculo de formacion y aprendizaje
de muchos estudiantes y también el de preparacion de los docentes de
nuestras universidades. Entrd a funcionar, desde antes, pero madurd en
un momento que, si no fuera por su existencia, el sistema de educacion
superior no hubiera podido ingresar a la modalidad virtual como parte
del gran reto de este afio 2020.

CEDIA ofrece valor a la investigacion cientifica y al desarrollo tecnoldgico
y muestra de ello es el estimulo a estos procesos mediante los concursos
e incentivos que libera para las universidades e instituciones que
investigan.

De esta forma, con sus incentivos y servicios la empresa contribuye
al cumplimiento de uno de los principios de la gestion social del
conocimiento que dice: “La generacion, transmision, gestion, uso y
aprovechamiento de los conocimientos, la tecnologia, la innovacion y
los conocimientos tradicionales deberdn primordialmente promover la
cohesion e inclusion social de todos los ciudadanos...”

Enlos momentos en que elmundo se dispersay se distancia fisicamente, el
servicio de CEDIA, une a los miembros de las comunidades universitarias
en torno al conocimiento, lo que hace que se le afada valor a su misién
tecnoldgica, porque facilita el acercamiento social y académico en medio
del distanciamiento fisico. Muchas gracias por esa mision.

Reitero el agradecimiento de la UPSE a CEDIA vy le extendemos la
merecida felicitacion por estos 18 afos de éxitos y crecimiento.

Auguramos un futuro promisorio como empresa y un gran crecimiento
junto al Sistema de Educacion Superior del Ecuador.

Con sentimientos de especial consideracion, se suscribe.

Margarita Lamas Gonzalez, Ph.D.

Rectora de la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena
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Estos 18 aflos de alianza estratégica de la Universidad de Cuenca con
CEDIA han puesto en evidencia las fortalezas del trabajo colaborativo
y han facilitado el desarrollo de actividades especificas de la educacion
superior, tales como la investigacion, el desarrollo cientifico y la
innovacion tecnoldgica.

La infraestructura de CEDIA, que oferta el servicio de internet y el apoyo
a través de equipos de gran capacidad de coémputo y almacenamiento;
su rol mediador para propiciar la investigacion, apoyar sus tareas
e impulsar la transferencia de fondos destinados al desarrollo de
proyectos diversos; sus itinerarios de capacitaciones en distintos
ambitos del conocimiento; la configuracion de redes nacionales de
investigadores, entre otras actividades sustanciales, han permitido que
se vuelvan mas nitidos nuestros puntos de contacto, como Universidad
de la ciudad y la regién, con la sociedad a la que nos debemos y con
CUyo progreso estamos comprometidos.

Ing. Pablo Vanegas Peralta PhD.

Rector de la Universidad de Cuenca

CEDIA se ha convertido en un referente de la investigacidon e innovacion
universitaria, contribuyendo en el desarrollo de la educacion superior
de calidad. Su ideal de trabajo basado en la integracion tecnoldgica,
ha dejado frutos en los servicios prestados a los centros de estudios
adscritos. Ecuador ya investiga de forma articulada.”

Ing. Arturo Rojas S. Ph.D.

Rector UEB
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“ La Universidad Regional Amazodnica lkiam es una institucion de

educacion superior establecida en Tena, provincia de Napo, cuya
finalidad es contribuir al desarrollo sostenible de la Region Amazonica;
orientada a generar servicios y productos de calidad en sus funciones
sustantivas, tales como: docencia, investigacion e innovacion
tecnoldgica y vinculacion con la sociedad.

EstacasadeestudiosseencuentraadheridaalaCorporacion Ecuatoriana
para el Desarrollo de la Investigacion y la Academia (CEDIA) desde el 1
de enero del 2018, convirtiéndose en un nexo importante para nuestra
institucion, en el fortalecimiento de las relaciones entre la academia,
investigacion y comunidad estudiantil.

Como parte de los beneficios que hemos podido evidenciar, se tiene
la posibilidad de acceder a financiamiento de proyectos, iniciativas
y concursos de innovacidn e investigacion cientifica, a través de
la RedCLARA; la cual constituye un espacio latinoamericano de
colaboracién y desarrollo para la educacion, ciencia e innovacion.

Dentro de las prestaciones que brinda CEDIA en nuestra infraestructura
tecnoldgica se incluye: conexion a la red EDUROAM (conectividad
a internet), alertas de seguridad informatica, aprovisionamiento de
maqguinas virtuales, servicios de cédmputo avanzado, procesamiento
de datos en cluster, videoconferencia multipunto; entre otros insumos
indispensables para el procesamiento computacional, como apoyo a
los diferentes procesos y proyectos institucionales.

En el afo 2019, nos sumamos a la iniciativa G-SUITE, siendo la primera
institucion amazdnica en implementar Google for Education, lo cual
ha permitido fomentar un ambiente colaborativo para el aprendizaje,
incremento de la productividad, mejora de la comunicacién, control
y seguridad en la informacidon en e-learning, convirtiéndose en un
contingente importante en la gestidon educativa. Este ambiente
tecnoldgico, ademas ha facilitado la ejecuciéon de clases online en las
facultades de ciencias de la tierra y agua, ciencias de la vida y ciencias
socio-ambientales, propendiendo al bienestar de la comunidad
universitaria en tiempos de emergencia sanitaria.

Caroline Bacquet Pérez, PhD.

Rectora Universidad Regional Amazdnica lkiam

CAMPUS — Revista Informativa de CEDIA ’3
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“ La Universidad ecuatoriana es una institucién que, a lo largo de la

historia, ha tenido que enfrentar grandes retos en beneficio del progreso
del Ecuador. Quienes somos parte de la Academia sabemos que el
conocimiento se transforma y la manera de llegar a él, cada vez es
mas cambiante. Es por esto que uno de nuestros grandes retos es la
innovacion en todos los niveles de aprendizaje. Somos el hogar de miles
de futuros profesionales que buscan transformar el mundo a su manera,
propositivamente, y nuestro apoyo es fundamental para contribuir a la
consecucion de estas metas.

Para la Universidad Nacional de Loja, institucion de educacién superior
mas antigua de la Region Sur del Ecuador, es un orgullo tener a CEDIA
como una de nuestras aliadas principales, corporacion que ha contribuido
a nuestra alma mater a promover la investigacion desde cada una de
nuestras facultades, asi como la ejecucidon de proyectos de innovacion
gue vinculan a nuestros docentes, estudiantes y personal administrativo.

Admiramos el camino que han construido durante estos 18 afos, y
auguramos los mejores éxitos en este sendero de la excelencia. Sin duda,
la educacion superior del Ecuador crece dia a dia gracias a su aporte. La
transformacion de nuestras universidades es posible gracias a su aporte.

Nikolay Aguirre, Ph.D.

Rector Universidad Nacional de Loja
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“ La Corporacion Ecuatoriana para el Desarrollo de la Investigacion vy la

Academia -CEDIA cumple 18 aflos. Es de gran satisfaccion para nosotros
participar de esta celebracion con una edicién especial de la revista
CAMPUS. En la cual encontraran los resultados alcanzados, producto del
esfuerzo compartido a favor de la investigacion e innovacion del Ecuador.

CEDIA representa para la universidad ecuatoriana y para las instituciones
que la integramos, el compromiso constante por hacer del pais y
de la educacion superior un espacio para las ideas innovadoras, el
trabajo colaborativo, la unidén de esfuerzos a favor del desarrollo de la
ciencia y tecnologia, asi como un espacio para la formacién de nuevos
investigadores y emprendedores.

En estos 18 afios, la evolucidon de las prestaciones de CEDIA la han
transformado en un lider dentro de su campo. Los servicios que ofrece
CEDIA a favor de la investigacidn, la innovacion, las convocatorias,
concursos, iniciativas de desarrollo cientifico, programas de
financiamiento y de formacion son una muestra de su compromiso con
instituciones y nuestros estudiantes, para asi aportar al crecimiento
individual de las personas, de las universidades, y en ultimo término del
pais.

Los logros hasta el momento alcanzados reflejan los esfuerzos
realizados por hacer de esta Corporacion un referente a nivel nacional
e internacional, apoyando ademas de lo mencionado, en la formulacion
de politicas publicas de investigacion y alcanzar un posicionamiento
regional a partir de la innovacion e investigacion que se desarrolla en el
Ecuador.

Fernando Ponce Leon S.). PhD.

Rector Pontificia Universidad Catélica del Ecuador
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En la edicion N°5 encontrara como
tematica: E-commerce” v "Genética
Agroalimentaria

CEDIA mediante su area de Innovacién y Transferencia
Tecnoldgicarealizd el lanzamiento de la edicidon de diciembre
de la revista CONNECT en la cual se abordd las tematicas de
VTIC en E-commerce y Genética agroalimentaria.

En esta ocasion se contd con la colaboracion de los expertos:
Carlos Guzman Director de Tl - CIO/CTO de CEDIA y Jaime
Ramirez Canales Gerente de la firma especializada Discovery
& Watch, ademads, la nueva seccion CONNECTate con
nosotros, un espacio diseflado para que te sumes al equipo
CONNECT.

Recuerde que puede enviar sus comentarios y sugerencias
a: itt@cedia.org.ec

Revisa nuestra nueva edicion

’8

C

—DIA LANZA

~FONDO 1al

FONDO
ITT1 a1

Fondo de inversion para desarrollo
tecnologico vy cientifico

El Fondo 1 a 1, programa el cual fue lanzado en el mes de
septiembre, es la convocatoria de financiamiento de CEDIA
que promueve el desarrollo cientifico y tecnoldgico de una
problematica especifica identificada en una empresa o
institucion.

Por cada doélar que la empresa privada o publica esté
dispuesta a invertir, CEDIA aportara la misma cantidad; la
inversion minima de CEDIA (por proyecto) serd de $3.000 y
la inversion maxima serd de hasta $20.000

El objetivo es crear un fondo para investigacion con el fin
de resolver una necesidad o problematica de la empresa
participante.

Si desea conocer mas acerca del programa Fondo 1-1 lo
invitamos a visitar el siguiente link

CAMPUS — Revista Informativa de CEDIA 9



https://www.cedia.edu.ec/es/sobre-nosotros/innovacion-y-transferencia-tecnologica/fondo-1-1
https://www.cedia.edu.ec/dmdocuments/publicaciones/Revistas/CONNECT%20N5.pdf

CONOCE UN POCO MAS
SOBRE LA GESTION DEL
PROYECTO ECHO

Project

ECHO

Ecuador cuenta con 115 clinicas y 2300
asistencias mediante telemedicina

CEDIA es el Hub en Ecuador para el desarrollo del Proyecto
internacional ECHO el cual busca llevar atencion médica de
calidad a los sectores rurales o restringidos alrededor del
mundo. Utilizando técnicas comprobadas de aprendizaje
de adultos y tecnologia de video interactiva, UNASE A LAS
SESIONES INTERNACIONALES DEL PROYECTO ECHO.

ECHO Model ™ conecta a grupos de proveedores
comunitarios con especialistas en centros de excelencia
en sesiones colaborativas regulares en tiempo real. Las
sesiones disefadas en torno al aprendizaje basado en casos
y la tutoria, ayudan a los trabajadores locales a obtener
la experiencia necesaria para proporcionar los servicios
necesarios. Los proveedores adquieren habilidades vy
confianza; los especialistas aprenden nuevos enfoques para
aplicar sus conocimientos en diversos contextos culturales
y geograficos. A medida que aumenta la capacidad de la
fuerza laboral local, las vidas mejoran.
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Desde el afo 2016, en Ecuador realizamos periddicamente
clinicas virtuales en diabetes, hipertensidn, endocrinologia y
ginecologia, en este aho hemos incrementado la realizacion
de 8 Mesas Redondas de COVID 19 con la participacion de
especialistas nacionales e internacionales. Adicionalmente,
invitamos a nuestros participantes a la vinculacién en clinicas
internacionales de COVID 19 lideradas por la Universidad de
Nuevo México.

A la fecha hemos realizado un total de 115 clinicas con la
participacion total de 2300 asistentes a las sesiones, en
cuanto a las mesas redondas de COVID, hemos realizado 8
sesiones con la participacion total de 654 personas.

A continuacion, nos permitimos adjuntar un listado de
programas actuales de ECHO COVID-19 en espafol
disponibles. Esperamos sinceramente que encuentren una
sesion que les ayude en sus respuestas ante esta pandemiay
que desarrolle una nueva comunidad de apoyo para ustedes.

Continuamente el material publicado serd actualizado con
informacion de interés y referente a la pandemia. Para
obtener mas informacion y actualizaciones de las sesiones,
pude ingresar en el sitio web ECHO COVID-19 o contactarse
con: cristina.aguilar@cedia.org.ec

CAMPUS — Revista Informativa de CEDIA
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SMOWLTECH
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“GA A CEDIA

cComo funciona SMOWLTECH?

1. Registro de identidad El sistema detecta y registra la
identidad del usuario y crea su modelo biométrico.

2. Monitorizacién de actividades y autenticacidén continua
durante diferentes actividades de evaluacion.

3. Resultados avanzados Analitica avanzada, alarmas
automatizadas, informes de incidencias y panel de control
en tiempo real.

4. Certificaciones formales, evidencias contrastadas de que
el usuario es quien deberia ser y que ha trabajado de forma
correcta

SMOWLTECH cuenta con dos niveles de seguridad SMOWL
y SMOWL+, los mismos que detallamos sus ventajas a

smouwll &

SMOWLTECH evita el fraude en
elLearning Integridad y credibilidad
académica online

CEDIA tiene el gusto de comunicar a todas sus instituciones
miembros que contamos con un nuevo servicio bajo
demanda, el cual estd enfocado al sector académico.

CEDIA oferta a sus instituciones, el servicio de SMOWLTECH,
plataforma que trabaja directamente evitando el fraude en
eLearning Integridad y credibilidad académica online. Esta
reconocida plataforma anti plagio trabaja con alrededor de
70 instituciones en 10 paises y cuenta entre su banco de
datos con mas 10 millones de imagenes analizadas, entre
los principales paises en los que se encuentra SMOWLTECH
estan: Chile, Colombia, Alemania, Reino Unido, Francia,
Espana
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continuacion:

SMOWL

- 360¢

- Persona correcta

- Persona incorrecta
- Varias personas

- Nadie delante del ordenador

- Elementos no permitidos
(movil,etc)

- Web cam tapada

- Web cam rechazada

- Web cam virtual

SMOWL +

Detecta o mismo que SMOWL

ademas de:

-Deteccién de programas
abiertos

-Periféricos (Pantallas, teclados,
eto)

-Paginas visitadas

-Copy paste

-Screenshots

-Active Windows (cambio de
ventana)

La solucién se adapta a las necesidades de cada institucion,
totalmente parametrizable la deteccidn de programas y

sistema de alarmas.

Adicionalmente, si gusta revisar nuestro catalogo de SMOWL

lo invitamos a ingresar en: Manual SMOWL

En caso de requerir informacion adicional con respecto a
esta plataforma, le pedimos comunicarse a: ventas@cedia.

org.ec o a info@cedia.org.ec
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PROYECTO DE CSIRT
CEDIA RESULTA
CANADOR DEL
PROGRAMA FRIDA 2020

CSIRT CEDIA mediante proyecto
“Despliegue de un loT honeypot en
America Latina vy el Caribe” recibe
oremio en el Congreso Latinoamericano

Como parte de los papers y trabajos de investigacion
presentados en el congreso LACNIC FRIDA 2020 se
encontraba la propuesta “Despliegue de un loT honeypot
en América Latina y el Caribe” del CSIRT de CEDIA
(en colaboracion con The ShadowServer Foundation),
proyecto el cual resultd ser uno de los proyectos ganadores
del Programa FRIDA, categoria Subvenciones, Area de
Estabilidad y Seguridad:

Extendemos nuestra felicitacion al equipo del CSIRT de
CEDIA, equipo que ha demostrado continuamente su
solvencia y eficiencia en temas de seguridad informatica a
nivel nacional e internacional.

Si desea conocer mas acerca del proyecto ganador puede
ingresar en el siguiente link.
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CERCA DE 20027 PERSONAS
HAN SIDO CAPACITADAS
HASTA EL MES DE DICIEMBRE

Todas nuestras capacitaciones gratuitas
se encuentran en nuestro canal de
YouTube

Como parte de nuestra gestion, mediante el area Académica
realizd varios eventos tipo webinars, capacitaciones de
diferentes tematicas, las mismas que pretenden capacitar
a docentes, investigadores, bibliotecarios, técnicos,
estudiantes de nuestras instituciones miembros y publico en
general.

Nuestra Escuela de Formacion Continua - EFC aplicando
nuevas modalidades de ensefanza y aprendizaje puso en
practica la transmision en vivo de Webinars por medio de
nuestras redes sociales @CEDIAEC en nuestra pagina de
Facebook y el canal de YouTube, generando un total de
50 webinars GRATUITOS hasta finales del mes de julio. Los
eventos virtuales alcanzaron un total de 8204 participantes
en las diferentes tematicas presentadas por la Escuela, las
cuales pretenden fomentar la educacion virtual en el pais.

Dentro de los eventos a las Instituciones Miembros de CEDIA,
se efectuaron 51 webinar GRATUITOS y capacitaciones
de servicios bibliograficos. Como parte de las actividades
colaborativas con nuestros proveedores de bases de datos, se
solicitd la difusion de capacitaciones sobre uso y aplicacion
de sus servicios bibliograficos a nuestros miembros, eventos
en los cuales suman un total de 11.721 personas capacitadas
en plataformas bibliograficas de interés académico.

Como indicador de gestion se puede mencionar que al
finalizar el mes de agosto el drea de Academia de CEDIA ha
capacitado un total de 20.027 personas.

Adicionalmente CEDIA vy su Escuela de Formacién Continua
lo invitan a revisar los cursos que se desarrollan a través de
nuestra amplia oferta académica en el siguiente sitio web:
https://efc.cedia.edu.ec/
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https://programafrida.net/archivos/project/iot-honeypot

DESAYUNO VIRTUAL -
EXPERIENCIAS REGIONALES
CTl POLITICAS PUBLICAS PARA
LA CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION

Estrechamos la relacion entre la academia v sector productivo,
organismos internacionales vy entidades gubernamentales

CEDIA a través de su Coordinacion de Innovacidn y Transferencia Tecnoldgica y
en el marco del Congreso Latinoamericano de Tecnologias (TICAL), organiza su
desayuno virtual, “Experiencias Regionales CTI”.

El evento se desarrolld el pasado 2 de septiembre del 2020 de manera virtual,
en el cual se dieron cita Rectores y autoridades académicas de las instituciones
miembro de CEDIA; como parte de las exposiciones y panelistas reconocidos se
contod con la participaciéon de Aryanne Quintal, Coordinadora de Proyectos en la
Seccién de Competitividad, Innovacion y Tecnologia Organizacion de Estados
Americanos (OEA); Alfredo De La Pefa, Coordinador de la oficina propiedad
intelectual y transferencia de tecnologia del centro de investigaciones bioldgicas
del noroeste s.c. (CIBNOR); Maria Del Pilar Noriega, asesora del Instituto de
Capacitaciéon e Investigacion del Plastico y del Caucho (ICIPC) y miembro del
Foco Tematico de Investigacion de la Misidon de Sabios de Colombia; Asimismo,
el evento fue moderado por Santiago Ruales, consultor en emprendimiento e
innovacion.

Entre las personas que dieron la bienvenida estuvieron representantes de sectores
estratégicos en el marco de politicas publicas como Aldo Maino, Subsecretario
de la SENESCYT,; Pablo Zambrano Albuja, Presidente de la Federaciéon Nacional
de Cadmaras de Industrias del Ecuador; Andrés Robalino, Director Ejecutivo de la
CIPEM y Nicolay Samaniego, Presidente de CEDIA.

El objetivo del evento es generar un espacio de discusion e interaccion entre
los actores mas relevantes del ecosistema de innovacidon nacional ecuatoriano
en el cual se discuta sobre experiencias internacionales de la regién en politicas
publicas para la Ciencia, Tecnologia e Innovacién, buscando asi generar un
aprendizaje conjunto de las mejores practicas aplicables a nuestro pais.
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SE LANZO EXITOSAMENTE

L PROGRAMA "BRIGADAS
CONNECT”

! . BRIGADAS
-(@) connect

4 DE PROPIEDAD INTELECTUAL

Este programa te asesora acerca de
como proteger vy transferir resultados de
|[+D+]

Durante el mes de julio, en el marco de la convocatoria
CEPRA XIlIl, se lanzd el programa Brigadas Connect de
Propiedad Intelectual en donde se busca que las personas
dedicadas a la investigacion puedan acceder a una asesoria
gue contribuya a la proteccion y transferencia de resultados
producto de un proceso de [+D+l.

Si desea conocer mas acerca de nuestro programa Brigadas
de Propiedad Intelectual, los invitamos a ingresar en:
https://www.cedia.edu.ec/es/sobre-nosotros/innovacion-
y-transferencia-tecnologica/brigadas-de-propiedad-
intelectual o puede escribirnos a: info@cedia.org.ec
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-Nncuentro de

Rectores del Ecuador

Uno de los conversatorios académicos
mMas relevantes del pais.

El 27 de noviembre de 2020 se celebrd, presencialmente y
a través de videoconferencia, el Il Encuentro de Rectores
del Ecuador, donde se analizaron al maximo nivel temas
coyunturales paralagestionenlas Instituciones de Educacion
Superior y el futuro de la colaboracién universitaria, a través
de la red académica y de investigacion mas importante del
Ecuador, CEDIA.

La grave crisis mundial generada como consecuencia de la
pandemia que hemos afrontado este aflo, ha obligado a las
Instituciones de Educaciéon Superior a reinventarse y actuar
creativamente a fin de dar continuidad a los diferentes
servicios que ofertan a la comunidad.

Sin embargo, la crisis ha hecho mas evidente y agudizado
algunos problemas estructurales, entre los que se cuenta
el modelo de financiamiento universitario. Debido a ello,
se requiere un profundo andlisis que sustente de manera
adecuada la definicion de nuevas estrategias orientadas a
alcanzar la sostenibilidad del sistema. Este encuentro busca
contribuir a este analisis, con la participacidon de expositores
especialistas en esta area tematica y espacios abiertos de
didlogo con la colaboraciéon activa de los rectores invitados.
En el Il Encuentro de Rectores del Ecuador, se contd con
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la participacion del Ph.D. Humberto Grimaldo coordinador
general del Observatorio Regional de Responsabilidad Social
para América Latina y el Caribe (ORSALC), quien presentd
la ponencia denominada: “Modelos de Financiamiento para
IES”

Ademas de la participacidn del Rector de la Universidad de
Murcia, el PhD. José Lujan Alcaraz, quien presentd la ponencia
denominada: “Lecciones aprendidas para el financiamiento
en Universidades”

Y para finalizar la parte académica del encuentro, se contd
con la presentacion del experto en Estrategia, Gestion de
la Ejecucion y de la Cultura Corporativa en empresas de
Ecuador, Panam3d, Colombia y Peru, el Magister Alberto
Rigail, con la ponencia: “Liderazgo resonante en tiempos de
COVID”

De esta manera, el Encuentro de Rectores del Ecuador,
busca reunir a los principales actores académicos a nivel
nacional con la finalidad de abordar temas coyunturales de
interés nacional e internacional, convirtiéndose en uno de
los conversatorios académicos mas relevantes del Ecuador.
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vendaro - CEDIA Luis Garate - CEDIA

Francisco Salgado, PhD. - Rector dad del Azuay ) e
Galo Naranjo, PhD. - Rector Universidad Técnica de Ambato Equipo de Mercadeo - CEDIA

Ma. Paulina Soto, PhD. - Rectora Universidad de las Artes Linda Guaman, PhD. - Investigadora
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Jorge Maldonado, PhD. - Investigador

Juan Pablo Carvallo, PhD. - Director Ejecutivo de CEDIA

Monserrath Bustamante, Pt
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